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ACTUACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

30/01/2023
JUNTA DIRECTIVA

En la primera Junta Directiva de Unién Profesional de Valencia se ratificd el nombramiento de D. José Soriano
Poves como el nuevo Presidente de UPdV. Se fijo el miércoles 29 de marzo como la fecha para llevar a cabo
la Asamblea General Ordinaria, y se decidid convocar a las comisiones internas de Gerencia y Comunicaciéon
para abordar temas como el Convenio de Formacion, el estado de las Comisiones de la CEV vy la difusion del
boletin de UPdV a los colegiados.

20/02/2023
REUNION COMISION DE GERENCIA Y COMUNICACION

Se acordo preparar un decalogo para los partidos politicos de cara a las elecciones municipales y autondmicas
del 28 de mayo, destacando visibilidad, relaciones institucionales y cooperaciéon intercolegial. Cada secciéon
debia elaborar su decalogo antes de finales de marzo, convocando a partidos politicos en abril y mayo para
reuniones en diferentes colegios, con la informacién publicada en web y redes sociales antes de las elecciones.

Se propuso una campafa de marketing para mejorar la imagen de UPdV, debatiendo la efectividad de los
premios como imagen publicitaria y considerando alternativas como una campafa publicitaria independiente.

29/03/2023
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

De conformidad con los estatutos
vigentes, se celebra la AGO en la
gue se aprueba la liguidacion de las
cuentas del ejercicio 2022. La tesorera
presentd las cuentas, destacando un
déficit menor al presupuestado. Se
votaron y aprobaron por unanimidad.

En el informe del presidente, se
resumieron acciones destacadas,
incluyendo participacion en eventos
y colaboraciones. La secretaria
mencioné cambios, como la nueva
gerente y la participacidbn en una
catedra para promover carreras
STEAM.

Se discutié la propuesta de cuota
extraordinaria para los Premios
2023. Se presentaron tres opciones:
cuota de patrocinio, financiamiento
parcial por parte de UPdV o celebrar
los premios cada dos afios con una
campafla de comunicacién en el afo
no premiado. La votacion favorecio la
ultima opcion.

Finalmente, se acordd buscar
una empresa para que organice los
premios y busque patrocinadores.
En caso de éxito, se celebrarian los
premios en 2023. Si no, se llevaria a
cabo una campafia de comunicacion.
La votacion respaldé esta medida.




08/06/2023
ASAMBLEA ORDINARIA DE LA CEV

Se celebra la Asamblea General Ordinaria de la CEV a la que acude el presidente de Unidén Profesional de
Valencia, D. José Soriano Poves.

05/07/2023
JUNTA DIRECTIVA

En la Junta Directiva celebrada en julio se propuso la creacion de la Comision Interna de Deontologia y
se abordd la organizacion del Dia Internacional de las Profesiones con una jornada que llevara por tema
“Inteligencia Artificial y Deontologia”.

Se asignd a un miembro de la Junta Directiva a cada Comisién, en funcidn de las competencias relacionadas
con la direccidn y gestion de las mismas. De la siguiente manera:
- Comisién de Gerencia, atribuida a Dida. Angélica Gémez Gonzélez, Secretaria.
- Comisién de Formacién y Boletin UPdV, atribuida a D. Vicente Vercher Rosat, Vicesecretario.
- Comisién de Comunicacién, atribuida a DAa. Laura Almudéver Campo, Tesorera.
- Comisién de Mediacion, atribuida a D. Sebastidn Cucala Crespo, Vicetesorero.

- Comision de Deontologia (de nueva creacién), atribuida a D. José Soriano Poves, Presidente, y a Dia.
Mercedes Hurtado Sarrid, Vicepresidenta.

- Gestion de Comisiones internas, atribuida a D. José Soriano Poves, Presidente.

Ademas, se crearon 5 areas de responsabilidad y se asigndé a cada miembro de la Junta Directiva una
responsabilidad de la siguiente manera:
- Responsable de GERENCIA, se atribuye a DAa. Angélica Gomez Gonzélez, Secretaria.

- Responsable DE GESTION DE ALTAS Y BAJAS DE COLEGIOS ASOCIADOS, se atribuye a D. Sebastian
Cucala Crespo, Vicetesorero.

- Responsable de PATROCINIOS Y PREMIOS, se atribuye a DAa. Laura Almudéver Campo, Tesorera.
-Responsable de EVENTOS Y ENCUENTROS, se atribuye a DAa. Mercedes Hurtado Sarrid, Vicepresidenta.
- Responsable COMISIONES CEV, se atribuye a D. Vicente Vercher Rosat, Vicesecretario.

- COORDINADOR DE TODAS LAS AREAS, se atribuye a D. José Soriano Poves, Presidente.

19/09/2023
REUNION COMISION GERENCIA

Se realizé una reunién on-line donde se abordo la celebraciéon bianual de los Premios de UPdV vy la posible
organizacion de eventos relacionados. Se destacaron aportaciones econdmicas de entidades externas y se
presentaron previsiones de eventos hasta finales de 2023.

Se abordé la Comision de Comunicacion, la participacion de los Colegios en la web de UPdV, vy la celebracion
del Dia Internacional de las Profesiones. Se mencionaron detalles sobre el programa y la grabacion de mesas
de ponentes. También se informd sobre el Boletin de UPdV vy se discutié la ampliacién de la pagina web.

23/10/2023
REUNION COMISION DE COMUNICACION

En la reuniéon de la Comision de Comunicacion de UPdV, celebrada en el Colegio de Enfermeria de Valencia,
se acordd que cada colegio incorpore un enlace directo en su sitio web a UPdV. Se implementé un calendario
rotativo anual para que cada colegio contribuya quincenalmente a la pagina de UPdV, comenzando en
noviembre. Durante la discusion se abordaron temas de interés de publicacion.

Ademas, se propusieron reuniones regulares de los gabinetes de comunicacién para evaluar estrategias y
progresos. Cada colegio se comprometié a promover noticias de UPdV en redes sociales con el objetivo de
consolidar la marca y afiadir valor a la colegiacion. Durante la reunidn, se subrayé la importancia de atraer
interés mediatico y se sugirid la creacidn de un responsable de comunicaciéon en futuras asambleas.

Se acordd que la gerente de UPdV asumira esta funcién temporalmente, con el objetivo de fortalecer la
imagen de UPdV vy sus colegiados en la sociedad.



20/12/2023
REUNION SECCION DE INGENIERIA, ARQUITECTURA Y CIENCIAS

Se traté el tema de la colaboraciéon con la televisién valenciana (A Punt). Se comenté la posibilidad de
presentar a los colegios profesionales en su espacio de programacion de entretenimiento cultural. Se acordd
elaborar una lista de profesionales representativos dispuestos a participar en este espacio, sin incurrir en
costos para los colegios.

En relacion con la Catedra STEAM, se informd sobre las actividades realizadas, como charlas formativas y
pildoras audiovisuales. Se acord¢ crear una lista de profesionales para participar en estas acciones y establecer
acuerdos con los centros educativos.

Un tema destacado fue la evaluacion de iniciar una peticion para aumentar los gastos de representacion
para profesionales. Se presentd un caso de un colegiado que optd por darse de alta como Agente Comercial
debido a beneficios fiscales. Se acordd investigar como gestionan este asunto los profesionales autbnomos
en diferentes colegios y realizar una consulta a Unién Profesional para obtener orientacién sobre normativas
y practicas vigentes.

ACTIVIDADES DE CARACTER INSTITUCIONAL

13/01/2023
TOMA DE POSESION DEL NUEVO DECANO DEL ICAV, JOSE SORIANO, Y DESPEDIDA DE AUXILIADORA
BORJA, ANTERIOR DECANA Y PRESIDENTA DE UPdV

La Junta Directiva de Unién Profesional de Valencia acudié al Colegio de Abogados de Valencia donde el
nuevo decano, José Soriano Poves, y la Junta de Gobierno tomaron posesién de su cargo.




7/02/2023
SESION ORDINARIA DEL CONSEJO SOCIAL UPV

Angélica Gomez asistid en representacion de UPdV a la sesidn donde se aprobd la adhesion diferentes Aso-
ciaciones y Fundaciones. Ademas, se dio el visto bueno al reconocimiento de las Spin-offs de la UPV, asi como
a la compra y venta de participaciones en estas empresas. También se autorizd un procedimiento negociado
sin publicidad para adquirir un banco de alineamiento automatico destinado a la investigacion del Instituto de
Tecnologia Nanofotdnica de la UPV.

21/02/2023
SESION COMISION RELACIONES DEL CONSEJO SOCIAL UPV

Angélica Gémez asistid en representacion de UPdV donde se presentd el nuevo mecanismo de participacion
en el jurado para la 4% edicion del Concurso Up! Steam.

Se informod sobre los acuerdos de la Comisidén de seguimiento de la Catedra STEAM, detallando el plan de
actividades para el gjercicio 2023. Ademas, se llevd a cabo una revision de las bases reguladoras del Concurso
Up! Steam en preparacién para su 52 edicion.

2/03/2023
PREMI ESPECIALISSIM DEL COLEGIO DE ADMINISTRADORES DE FINCAS

Laura Almudéver y Vicente Vercher acudieron a la entrega de la IV Edicidn de Premi Especialissim en repre-
sentacion de Unién Profesional de Valencia. El premio fue otorgado a la cantante Soledad Giménez en reco-
nocimiento a los 40 afios de trayectoria musical.

25/04/2023
SESION COMISION RELACIONES DEL CONSEJO SOCIAL UPV

Angélica Gomez asistid en representacion de UPdV donde se analizaron las propuestas y premios a otorgar
en la XXIII Edicién de los Premios del Consejo Social de la UPV en sus diferentes categorias. Ademas se com-
partié un informe de situacion de la Catedra STEAM: finalistas concurso Up! Steam 4% Edicidn, canal Youtube
y videos STEAM.

27/04/2023
SESION DEL CONSEJO SOCIAL UPV

Angélica Gomez asistié en representacion de UPdV a la sesidn donde se aprobaron las cuentas anuales de la
UPV vy sus entes dependientes. Ademas, se dio el visto bueno a la compra de participaciones en la ampliacién
de capital de la Spin-off KENKO IMALYTICS, S.L. También se aprob¢ la participacion de la UPV en la Association
for European Nanoelectronics Activities (AENEAS).

Otro punto destacado fue la aprobacion de la transformacién del Instituto de Tecnologia de Materiales en
Instituto Universitario de Investigacion, asi como la adhesion de la Universitat Politecnica de Valencia a EduNet
World Association.



17/05/2023
XLIII COMIDA DE HERMANDAD DEL COLEGIO DE ADMINISTRADORES DE FINCAS DE VALENCIA-CASTE-
LLON

Vicente Vercher y Laura Almudéver acudieron en representacion de UPdV a la Comida de Hermandad reali-
zada por el colegio de Administradores de Fincas de Valencia y Castelldn. Evento en el que se realiz6 la entre-
ga de diplomas y reconocimientos a compafieros que cumplian 25 y 40 afios de colegiacion.
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24/05/2023
PREMIOS UP! STEAM UPV CATEDRA STEAM

Angélica Gomez asistidé en representacion de UPdV a los premios UP! Steam UPV Catedra Steam. Una ini-
ciativa liderada por el Consell Social de la Universitat Politécnica de Valencia (UPV). En estos premios, mas de
3,000 jovenes participan presentando ideas innovadoras y proyectos pioneros desde la perspectiva de las
disciplinas STEAM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas). Estos proyectos buscan mejorar la
forma en que vivimos y preservamos nuestro entorno, abordando desafios contemporaneos con soluciones
creativas y tecnoldgicas. La iniciativa destaca el compromiso de los jovenes con la innovacion y la sostenibili-
dad, alentandolos a ser agentes de cambio para construir un futuro mas sostenible.

29/06/2023
PREMIOS DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UPV

En representacion de UPdV, Angélica Gomez acudié a la XXIl edicién de los Premios del Consell Social de la
UPV, en la que se reconocio el talento de estudiantes, docentes y empresas. La ceremonia enfatizé la colabo-
racion universidad-empresa y premio a 13 jovenes en la categoria “Mejor Estudiante UPV”. La Presidenta del
Consell Social destacé la importancia de las empresas en la sociedad.

4/07/2023
SESION COMISION RELACIONES DEL CONSEJO SOCIAL UPV

Angélica Gomez asistid en representacion de UPdV donde se realizé un analisis de las propuestas presen-
tadas y se propuso la adjudicacién de la subvencién destinada a la gestién de la 5% edicién del concurso Up!
Steam. Ademas, se presentd un informe sobre la situaciéon actual de la Catedra STEAM, detallando el plan de
accion correspondiente.

20/07/2023
SESION DEL CONSEJO SOCIAL UPV

Angélica Gomez asistid en representacion de UPdV a la sesidn donde se resolvié el procedimiento de ad-
judicacion de la subvencioén para la gestion del concurso Up! Steam5, se confirmoé la adhesidon a asociaciones
relevantes, destacando la transformacion del Instituto de Tecnologia de Materiales en Instituto Universitario de
Investigacion y la aceptacion de la cesidn de uso de un espacio en Alcoy por parte del IVACE.



28/09/2023
SESION DEL CONSEJO SOCIAL UPV

Angélica Gomez asistid en representacion de UPdV a la sesidon donde se aprobaron retribuciones adicionales
para el Personal Docente e Investigador, se ratificd la adhesion al Ateneo Mercantil de Valencia, y se respaldd
una modificacién presupuestaria. Ademas, se presentd un informe sobre la adecuaciéon de la legislacién uni-
versitaria local a la nueva Ley Organica del Sistema Universitario.

8/11/2023
CONSELL SOCIAL CIUTAT DE VALENCIA

Unién Profesional de Valencia, como miembro del Consell Social de la Ciutat de Valencia asistio, representa-
do por Jose Soriano, a la sesidn en la que se constituyd del Consejo Social de la Cuidad de Valencia 2023-2027
y se dié cuenta de los criterios generales del Presupuesto para el 2024.

9/11/2023
SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO SOCIAL UPV

Angélica Gomez asistid en representacion de UPdV a la sesion extraordinaria donde se aprobd el acuerdo
sobre retribuciones adicionales del Personal Docente e Investigador de la Universitat Politécnica de Valéncia.

19/12/2023
SESION COMISION RELACIONES DEL CONSEJO SOCIAL UPV

Angélica GOmez asistid en representacion de UPdV donde se presentd un informe sobre la implementacion
y seguimiento de la 57 edicién del Programa Up! Steam, abordando los indicadores de actividad. También se
proporciond un informe detallado de la situacién actual de la Catedra STEAM, resaltando los acuerdos adop-

tados en el Patronato. Ademas, se aprobd una propuesta de modificacién de los Premios del Consejo Social a
la Excelencia Docente en la UPV.

21/12/2023
SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO SOCIAL UPV

Angélica Gémez asistié en representacion de UPdV a la sesidn donde se aprobaron los presupuestos, y se
trataron adhesiones, compras y convenios por parte de la UPV para el gjercicio 2024, incluyendo también re-
conocimientos y participaciones en proyectos de investigacion y desarrollo.

25/12/2023
CATEDRA STEAM DEL CONSEJO SOCIAL UPV

UPdV firmé el convenio de colaboraciéon empresarial para actividades de interés general con la Universitat
Politécnica de Valéncia, a través del Consejo Social de la Universitat Politécnica de Valéncia. Esto con la fina-
lidad de fomentar las ensefianzas STEAM entre los jovenes estudiantes de la Comunidad Valenciana, facilitar
informacién sobre las carreras cientificas y tecnoldgicas y dar a conocer el amplio abanico de posibilidades
profesionales de las STEAM, con foco en la reducciéon de la brecha de género en estas disciplinas.

EVENTOS Y JORNADAS

MAYO 2023
ENCUENTROS HACIA LA EXCELENCIA CON CANDIDATOS A LA ALCALDIA DE VALENCIA

Durante el mes de mayo se llevé a cabo un encuentro con los candidatos a la alcaldia del Ayuntamiento de
Valencia con el objetivo de resaltar la importancia de los profesionales como interlocutores fundamentales con
la Administraciéon para impulsar mejoras en la sociedad.

Durante estos encuentros se presentd detalladamente “La propuesta de los profesionales” a los diversos
candidatos que participaron en la contienda electoral. Este decalogo, que aborda tematicas cruciales, se erige
como un documento consolidado que recoge propuestas sugeridas por las 5 sesiones de UPdV: Ingenieria,
Arquitectura y Ciencia, Ciencias Sociales, Ciencias de la Salud, Ciencias Econdmicas y Ciencias Juridicas.

El encuentro de Juanma Badenas, candidato por VOX, fue el 5 de mayo en la sede del Colegio de Adminis-
tradores de Fincas de Valencia y Castellon.

El encuentro de M? José Catald, candidata por el PP, tuvo lugar el 8 de mayo en la sede del Colegio Oficial
de Ingenieros técnicos Industriales de Valencia.

El 10 de mayo fue el encuentro en la sede del Colegio de Administradores de Fincas de Valencia y Castelldn
con Sandra Gémez, candidata por el PSOE, y de Fernando Giner, candidato por Ciudadanos.






17/05/2023
JORNADA ETICA Y PROFESION EN LA ESCUELA DE FILOSOFIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION UV

En la Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién, tuvo lugar la Jornada “Cémo llevar la ética al dia a dia
del ejercicio profesional.”

La sesidbn comenzdé con una entrevista a Angélica Goémez Gonzéalez, como representante de los Colegios
Profesionales valencianos. Durante la conversacion, se abordaron los desafios éticos de la sociedad actual en
el ambito profesional, asi como las respuestas de los Colegios Profesionales para fomentar practicas éticas y
una cultura del bien comun.

Este evento forma parte del proyecto Ethos Living Lab - Etica y Profesiones, una iniciativa de innovacién
docente de la Universitat de Valéncia que busca promover la colaboraciéon entre la academia, los colegios pro-
fesionales y la sociedad en general, con el objetivo de desarrollar actividades centradas en la ética aplicada a
las profesiones.

23/06/2023
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SuUs experiencias a través de diversas
mesas redondas, abordando temas
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organizaciones, su trayectoria profesional, actividades diarias y sus perspectivas de futuro.

El propdsito de este encuentro era motivar a mas mujeres a considerar una profesion desafiante, con opor-
tunidades laborales actuales y un gran potencial de crecimiento futuro. Se buscaba proporcionar modelos a
seguir y posicionar la ingenieria como un area de empleo atractiva para las nuevas generaciones. Este evento
no solo celebroé los logros de las mujeres en la ingenieria, sino que también aspird a fomentar la diversidad de
género en este campo crucial, alentando a las jévenes a explorar y abrazar las oportunidades que la ingenieria
ofrece en la actualidad.
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21/09/2023
DIA INTERNACIONAL DE LAS PROFESIONES

Con motivo del Dia Internacional de las Profesiones, Unién Profesional de Valencia llevé a cabo el 21 de
septiembre una Jornada con Expertos provenientes de diversos sectores y ramas profesionales de relevancia
para cualquier ocupacion. El tema central fue “Inteligencia Artificial (IA) y Deontologia” y se celebré en el Co-
legio de Administradores de Fincas.

Se organizaron tres mesas de debate con ponentes de primer nivel, tanto a nivel nacional como internacional,
quienes ofrecieron su experiencia y conocimientos en los ambitos juridico, deontolégico e inteligencia artificial.

En la Jornada destacamos las ventajas de la colegiacion profesional, uno de nuestros objetivos principales,
alentando a los jévenes que pronto iniciaran su camino profesional a hacerlo acompafiados por sus Colegios
Profesionales. No sélo proporciond una perspectiva amplia sobre la interseccién entre la inteligencia artificial
y la ética profesional, sino que también resaltd la importancia de la colaboraciéon y la orientacion profesional
para aquellos que estan dando sus primeros pasos en el mundo laboral.
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12/12/2023
LA EXCELENCIA PROFESIONAL CONTRA EL INTRUSISMO Y LA MALA PRAXIS

El 12 de diciembre tuvo lugar la Jornada organizada por Unién Profesional de Valencia bajo el titulo “La ex-
celencia profesional contra el intrusismo y la mala praxis” en el salén Sorolla del Ateneo Mercantil de Valencia.

Durante el evento, se expusieron los peligros asociados con confiar en un profesional no colegiado y cémo
estos podrian afectar desde la ejecucion de proyectos hasta la falta de cobertura legal.

Se llevé a cabo una mesa redonda enriquecedora con ponen-
tes expertos que abordaron estos desafios desde diferentes 12 piciemere B oo
perspectivas. En la seccidn de Ingenieria, Arquitectura y Ciencia, R
contamos con la participaciéon de D. Juan Luis Valls Talens Direc-
tor Técnico de INTEGRA Ingenieria. En la seccién Econdmica y
Empresarial, la ponencia estuvo a cargo de D?. Verénica Galindo
Blasco, Directora CEMEI, Coordinadora del AFO Sagunt y Miem-
bro del Comité de Seguimiento de AFO en GVA. En la secciéon
de Ciencias Sociales y Salud, el ponente fue D. Fernando Cata-
[an Alcoén, Psicdlogo y socio fundador en Desarrollo y Personas
Consultores, SL. Por Ultimo, en la seccidén de Ciencias Juridicas,
D. José Vicente Ferrer Canet, Abogado y profesor de la Universi-
dad Catdlica de Valencia San Vicente Martir, compartioé su expe-
riencia y conocimientos.
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DATOS ECONOMICOS 2023

RESULTADO | PRESUPUESTO| LIQUIDACION | PRESUP. 2024

CONCEPTO EJERCICIO 2022 2023 PRESUPUESTO |CON PREMIOS

INGRESOS ORDINARIOS 51.650,00 35.500,00 33.250,00 44.600,00
INGRESOS COLEGIOS 24.600,00 25.500,00 23.400,00 24.600,00

CUOTA PREMIOS| 20.050,00 0,00 0,00 0,00

INGRESOS PATROCINIO 7.000,00 10.000,00 9.850,00 20.000,00

INGRESOS EXTRAORDINARIOS 1.240,00 1.240,00 0,00 0,00
ACTIVIDADES GERENCIA 1.240,00 1.240,00 0,00 0,00

TOTAL INGRESOS 52.890,00 36.740,00 33.250,00 44.600,00
GASTOS DE PERSONAL 25.007,70 25.385,26 24.542,40 20.813,04
Sueldos y salarios 19.010,01 19.297,10 18.526,45 15.751,92

Seguridad Social 5.997,69 6.088,16 6.015,95 5.061,12

GASTOS EXPLOTACION 7.108,69 6.509,41 7.326,53 6.760,52
Oficina + Informatica 129,28 200,00 460,94 500,00

Web yBoletin 2.008,60 850,00 847,00 300,00

Senvicios de profesionales| 3.046,16 3.046,91 3.686,44 3.260,52

Cuota CE 1.875,00 2.062,50 1.950,00 2.050,00

Gastos corrientes 0,00 100,00 366,16 400,00

Gastos manutencion 49,65 250,00 15,99 250,00

GASTOS DE GESTION (JD+AGO+ COMISIONH 1.700,46 3.400,00 631,58 1.500,00
Asambleas 122141 800,00 356,26 700,00

Juntas Directivas 347,10 600,00 56,60 300,00

Comisiones y Secciones 131,95 2.000,00 218,72 500,00

GASTOS FORMACION, PROMOCION Y DIFUS 27.713,75 29.400,00 7.133,20 21.000,00
Celebracion Gala 12.104,75 12.400,00 0,00 7.000,00

Comunicacion y premios 15.609,00 17.000,00 0,00 12.000,00

Eventos y Jornadas 0,00 0,00 7.133,20 2.000,00

VIAJES Y DESPLAZAMIENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICIOS BANCARIOS Y SIM. 184,16 150,00 219,67 250,00
TRIBUTOS 0,00 150,00 0,00 0,00
AMORTIZACION DEL INMOVILIZ. 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GASTOS 61.714,76 64.994,67 39.853,38 50.323,56
RESULTADO | PRESUPUESTO PL};(E:: :J[:’?J(?EISO'PO PRESUP. 2024

EJERCICIO 2022 2023 2023 CON PREMIOS

TOTAL GASTOS 61.714,76 64.994,67 39.853,38 50.323,56
TOTAL INGRESOS 52.890,00 36.740,00 33.250,00 44.600,00
SUPERAVIT/DEFICIT -8.824,76 -28.254,67, -6.603,38 -5.723,56

1.



