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Preparación Premios a la Excelencia  

La Junta Directiva inicia en el primer mes del año los contactos para la 

formación del  jurado de los Premios a la Excelencia 2021. Al mismo tiempo 

se presenta el dossier de Marketing de los premios a diferentes posibles 

patrocinadores. 

 

07/02/2021.- Especial Colegios profesionales las Provincias 

Se publica un artículo de opinión, 

elaborado por la Junta Directiva 

en el diario Las Provincias, dentro 

del especial de Colegios 

Profesionales, en el que Unión 

Profesional de Valencia destaca la 

participación de los colegios 

profesionales durante la 

pandemia y la importancia de la unión intercolegial.  

 

18/02/2021.- Foro de los Autónomos  

 

La presidenta Dª Auxiliadora Borja interviene en el Foro 

de los Autónomos, foro de debate organizado por Las 

Provincias  y con la colaboración del Banco Sabadell. 

 

Las Provincias publica la entrevista/artículo de la 

presidenta, Dª Auxiliadora Borja, sobre los ERTES.  

 

1.- ACTUACIONES JUNTA DIRECTIVA 
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20/02/2021.- Especial Colegios Profesionales El Levante 

Se publica un artículo de opinión en el 

periódico El Levante, en el Especial 

Colegios Profesionales. El lema del 

artículo destaca la importante 

implicación de los colegios profesionales 

durante la pandemia. 

 

24/02/2021.- Junta Directiva 

Primera reunión de la Junta Directiva de Unión Profesional de Valencia 

donde se renovaron las bases de los Premios a la Excelencia de 2021.  

Se presenta el Protocolo de Comisiones internas y de la CEV de Unión 

Profesional de Valencia. 

Finalmente se aprueba conceder apoyo económico a la Sección Sanitaria, al 

igual que ya se hizo con la Sección de Ingeniería, Arquitectura y Ciencias, 

para promover el estudio “Impacto emocional de la pandemia creada por el 

COVID-19 entre los profesionales en la provincia de Valencia”. 

 

02/03/2021.- Firma del Convenio con Trasnvia Viajes 

Este convenio incluye descuentos no solo en viajes, sino también en los 

servicios Bussines que pueden resultar de especial interés a los colegios 

profesionales para la realización de congresos y eventos. 

 

29/03/2021.- Asamblea General Ordinaria 

De conformidad con los estatutos vigentes, se celebra la AGO, en la que se 

aprueba la liquidación de cuentas del ejercicio 2020. Se aprovecha la ocasión 

para presentar el protocolo para las comisiones Internas y Externas de Unión 

Profesional de Valencia, según el compromiso adquirido en la última 

asamblea general.  
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06/05/2021.- Recurso contencioso administrativo Decreto 62/20 de mayo 

del Consell de Regulación de las  Entidades Colaboradoras de la 

Administracion Municipal en la Verificación de Actuaciones Urbanísticas y 

de  Creación de su Registro 

A instancias de la Sección de Ingeniería, Arquitectura y Ciencias y con la 

aprobación de la Junta Directiva se presenta un recurso contencioso 

administrativo al Decreto 62/20 de mayo del Consell de Regulación de las  

Entidades Colaboradoras de la Administracion Municipal en la Verificación de 

Actuaciones Urbanísticas y de  Creación de su Registro. 

07/05/2021.- Reunión de gerentes presentación convenio Transvia  Viajes 

Se celebra un encuentro desayuno en el Hotel Las Arenas de Valencia para la 

presentación del convenio de colaboración firmado con Trasnvia Viajes y su 

línea Trasnvia Bussines. 

 

 

 

 

 

 

A la reunión acudieron representantes de 18 

colegios profesionales, de las diversas 

secciones que componen Unión Profesional de 

Valencia. 
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17/05/2021.- Visita Caixa Popular posible convenio de colaboración 

El tesorero, D. Juan José Tirado, 

se reúne con el máximo 

representante de Caixa Popular, 

D. Rosendo Ortí y visita sus 

instalaciones.  Se establece una 

vía de comunicación para una 

futura posible colaboración y 

firma de un convenio. 

 

15/09/2021.- Junta Directiva 

Se celebra la junta directiva previa a la reunión de deliberación de los 

Premios a la Excelencia, en la que se constata la documentación de las 

candidaturas presentadas.  

En la misma reunión se procede a la ratificación de los cargos de Tesorera y 

de Vicesecretario. 

 Dª Laura Almudéver Campo, nueva presidenta del Colegio de 

Enfermería de Valencia ocupará el puesto de Tesorera en sustitución 

de Dª Juan José Tirado Darder. 

 D. Vicente Vercher Rosat, nuevo decano del Ilustre Colegio de 

Graduados Sociales de Valencia, ocupará el puesto de Vicesecretario, 

en sustitución de Dª Carmen Pleite Broseta. 
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22/11/2021.-  Reunión con Adeit 

Nuestro representante en el Consell Social de la Universitat de València, D. 

Francisco Marín Crespo organiza una reunión con el gerente de ADEIT, con el 

fin de establecer un convenio de colaboración. Convenio que incluiría el uso 

de sus instalaciones en condiciones ventajosas, así como descuentos para los 

colegios profesionales en sus cursos de formación, entre otros posibles 

aspectos.  

 

02/12/2021.- Junta Directiva 

Se reúne la junta directiva a fin de preparar la asamblea general revisando la 

documentación presupuestaria. 

 

15/12/2021.-  Asamblea General Ordinaria de la CEV 

Se celebra la Asamblea General Ordinaria de la CEV, a la que acude la 

presidenta de Unión Profesional de Valencia, Dª Auxiliadora Borja Albiol. 

Se ha presentado una revisión de los estatutos, aprobación de presupuestos.  

 

20/12/2021 Asamblea General Ordinaria de diciembre 

Se celebra la Asamblea General Ordinaria de Unión Profesional de Valencia, 

en el Salón de Actos del Ilustre Colegio de Abogados de Valencia, donde 

entre otras cuestiones 

se aprobó el 

presupuesto del año 

2022. 
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07/04/2021.- Fondo de Recuperación Europeo 

Unión Profesional de Valencia es invitada a 

participar en un encuentro junto con D. 

Juan Ángel Poyatos, Director General de 

Coordinación de la Acción de Gobierno en 

la Generalitat. Bajo el lema Claves y 

oportunidades del Fondo de Recuperación 

Europeo tiene lugar una webinar donde 

interviene la presidenta Dª Auxiliadora 

Borja Albiol. 

 

 

 

 

 

 

14/04/2021.- Consell Social de la Ciutat de Valencia 

Unión Profesional de Valencia, como miembro del Consell Social de la Ciutat 

de Valencia, participa en la presentación del Plan Estratégico de Valencia 

2030. Acude la presidenta Dª Auxiliadora Borja Albiol. 

La documentación presentada no incluía a los colegios profesionales en el 

texto, como representantes de la sociedad valenciana.  

Se envía una carta formal a D. Jordi Peris,  Coordinador de la Estrategia de 

València y Agenda Urbana del Ayuntamiento de Valencia, solicitando su 

inclusión expresa en el documento de referencia. 

2.- ACTIVIDADES DE CARÁCTER INSTITUCIONAL 
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Fruto de estas gestiones se modifica el texto atendiendo a nuestra solicitud y 

los colegios profesionales se citan en la categoría de Sociedad Civil, tal y 

como se recoge en su página web. 

Diversos colegios profesionales presentan aportaciones al texto inicial, que 

son remitidas al Ayuntamiento, ofreciendo su colaboración para participar en 

los grupos de trabajo que puedan desarrollarse en el futuro. Entre los 

colegios interesados se encuentran: 

 El Colegio Oficial de de Ópticos Optometristas de la Comunidad 

Valencia. 

 El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Valencia. 

 El Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de la 

Comunidad Valenciana. 

 El Colegio Oficial de Graduados e Ingenieros Técnicos de 

Telecomunicación de la Comunidad Valenciana. 

 

28/08/2021.- Premi Especialíssim del Colegio de Administradores de Fincas 

Dª Laura Almudéver Campo y D. Vicente Vercher Rosat acuden a la entrega 

de la II Edición de Premio Especialíssim en representación de Unión 

Profesional de Valencia. El premio fue otorgado en esta segunda edición a la 

Doctora Ana LLuch.  
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15/11/2021.- Consell Social de la Ciutat de València 

En esta ocasión acude nuestro nuevo Vicesecretario, D. Vicente Vercher 

Rosat a la reunión del Consell Social en la que se presentan los presupuestos 

del Ajuntament de València  para el ejercicio 2022. 

 

14/12/2021.- Encuentro La Ética en la práctica profesional 

Nuestra secretaria, Dª Angélica Gómez González, representa a Unión 

Profesional de Valencia en el XIII encuentro La Ética en la práctica 

profesional, celebrado en al Universitat de Valencia, organizado por la 

Facultat de Filosofía bajo el lema La contribución de las profesionales y la 

labor de los consejos y colegios profesionales para la consecución de los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible y el desarrollo de la Agenda 2030. 
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Nueva Landig Page  2021 

Se ha hecho un importante esfuerzo para adaptar la organización de los 

premios a la situación que la pandemia ha generado en los años 2020 y 2021. 

Para ello se ha apostado por la mejora de la comunicación en redes, creando 

una “landing page” de formato actual.  Acceso Landing 

 

  

3.- PREMIOS A LA EXCLENCIA PROFESIONAL  

https://bit.ly/3fPk0Um
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Jurado 

La VIª Edición de los premios ha contado con un jurado integrado por 

personalidades de reconocido prestigio que representan, no solo los 

valores de nuestra asociación, sino de la sociedad civil valenciana. 

 Dª Gloria Calero, Delegada del Gobierno  para la Comunitat 

Valenciana 

 Dª Maria Emilia Adam, Presidenta del Consell Social de la Universitat 

de Valencia 

 D. Vicente Boluda, Presidente de Ave 

 D. Javier Alfonso,Director de Valencia Plaza 

 

 

 

Líderes 2021 

Este año 20221 se contó únicamente con dos patrocinadores para la 

realización de los premios. 

 Grupo Lae 

 Banco Sabadell 

 

 



 

12  MEMORIA DE ACTIVIDADES 2021 

 

Galardonados 2021 

La reunión de deliberación tiene lugar el 27 de septiembre en el Ilustre 

Colegios de Abogados de Valencia.  

El jurado, una vez analizadas las 

candidaturas presentadas, 

declara los galardonados en cada 

una de las categorías, reultado:  

 

 

 

CATEGORÍA FORMACIÓN Y EMPLEO 

Escuela de Negocios Luis Vives de la Cámara de Comercio de Valencia 

CATEGORÍA INTERNACIONALIZACIÓN 

Power Electonics 

CATEGORÍA INNOVACIÓN E INVESTIGACIÓN 

Ion Clinics 

CATEGORÍA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y RSC 

Mamas en acción 
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Gala de entrega de los Premios a la Excelencia Profesional 2021 

El día 28 de octubre se celebró la gala de entrega de los Premios a la 

Excelencia de Unión Profesional de Valencia en su VI Edición. 

 

 

 

 

 

 

Al evento acudieron más de 

100 invitados, entre 

representantes de los colegios 

profesionales y personalidades 

relevantes de la 

administración y el mundo 

empresarial.  
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Repercusión en los medios de comunicación 

Según el informe de impactos Clipping en prensa, facilitado por la empresa 

que gestiona la comunicación del evento, la repercusión en los medios de 

prensa escrita y digital ha 

sido superior al año 2021. 

 

 Las Provincias 

 El Levante 

 Valencia Plaza 

 Agencia EFE 

 Europa Press 

 Oficial Press 
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 El periodic 

 El economista 

 7 TeleValencia  

 Cadena Ser  

 La 8 Mediterráneo 
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CONCEPTO 
PRESUPUESTO 

2021 
RESULTADOS 

EJERCICIO 2021 
PRESUPUESTO 

2022 

INGRESOS ORDINARIOS 36.000,00 31.000,00 51.900,00 
CUOTAS TRIMESTRALES 25.500,00 25.500,00 24.600,00 

CUOTA  PREMIOS 0,00 0,00 21.300,00 
INGRESOS PATROCINIO 10.500,00 5.500,00 6.000,00 

INGRESOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 

        

TOTAL INGRESOS 36.000,00 31.000,00 51.900,00 

        

GASTOS DE PERSONAL 23.238,48 24.364,02 23.811,84 
Sueldos y salarios 17.670,48 18.520,60 17.811,84 

Seguridad Social 5.568,00 5.843,42 6.000,00 

 
      

GASTOS EXPLOTACIÓN 6.845,81 6.966,50 7.013,51 
 Oficina + Informática 1.883,30 194,68 200,00 

Web y Boletín 0,00 2.069,10 1.766,60 
Servicios de profesionales 2.822,51 2.869,47 3.046,91 

 Cuota CEV 1.800,00 1.800,00 1.800,00 
Gastos corrientes  100,00 33,25 100,00 

Gastos manutención 240,00 0,00 100,00 
        
GASTOS DE GESTIÓN (JD+AGO+ COMISIONES) 4.900,00 4.126,11 3.400,00 

Asambleas 800,00 735,85 800,00 
Juntas Directivas 600,00 389,62 600,00 

Comisiones y Secciones 3.500,00 3.000,64 2.000,00 

 
      

GASTOS  PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN 34.000,00 29.344,12 29.540,26 
Celebración Gala 12.000,00 10.899,21 12.392,87 

Comunicación y premios 22.000,00 18.444,91 17.147,39 
        
SERVICIOS BANCARIOS Y SIM. 150,00 148,35 150,00 
TRIBUTOS 0,00   150,00 
AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZ. 0,00   0,00 
        

TOTAL GASTOS 69.284,29 64.949,10 64.215,62 

        

 

PRESUPUESTO 
2021 

RESULTADOS 
EJERCICIO 2021 

PRESUPUESTO 
2022 

TOTAL GASTOS 69.284,29 64.949,10 64.215,62 
        
TOTAL INGRESOS 36.000,00 31.000,00 51.900,00 
        

SUPERÁVIT/DÉFICIT -33.284,29 -33.949,10 -12.315,62 

4.- DATOS ECONÓMICOS 2021 


